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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-15
1. Nazwa organizacji FUNDACJA SENSORIA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCLAW Ulica UL. OtTASZYNSKA Nr domu 7 Nr lokalu
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 53-010 Poczta WROCLAW Nr telefonu 662136429
Nr faksu E-mail biuro@fundacjasensoria.pl Strona www www.fundacjasensoria.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2015-06-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-11-30
publicznego
5. Numer REGON 36187956700000 6. Numer KRS 0000564708
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dariusz Szpot Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adam Bogacz Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Karol Kotowicz Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej jInych cztonké kontroli lub
Z;’ZIZ’S prece posczeqomyen caionkow organt Kontrot Pawet Dzieciot Cztonek Rady Fundacji TAK
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SR L Fundacja zostata ustanowiona dla realizacji celow spotecznie uzytecznych
. we organizacji . ) N . . L. .
€le statutowe organizacj w zakresie ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb

niepetnosprawnych, edukacji, oswiaty i wychowania, a takze opieki nad

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) .
dzie¢mi.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja na podstawie statutu z dnia 23.10.2018 r. realizuje swoje cele w
ramach dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej poprzez:

1) Prowadzenie centrum terapeutycznego dla osdb niepetnosprawnych;
2) Prowadzenie Wzorcowej Sali Do$wiadczania Swiata;

3) Organizowanie zajec rehabilitacyjnych dla oséb niepetnosprawnych (w
tym w szczegdlnosci z wykorzystaniem metody Snoezelen);

4) Organizowanie imprez i wydarzen, w tym w szczegdlnosci warsztatow,
kurséw, wydarzen kulturalnych zwigzanych z celami Fundacji;

5) Wspotprace z fizjoterapeutami, terapeutami, nauczycielami oraz
wolontariuszami;

6) Zaopatrywanie innych podmiotéw, w tym m.in. placéwek publicznych,
organizacji spotecznych oraz terapeutdw w sprzet potrzebny do
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych;

7) Otwieranie w placéwkach opiekuriczych i oswiatowych Sal
Doswiadczania Swiata;

8) Prowadzenie sklepu internetowego umozliwiajgcego m.in. nabycie
sprzetu oraz akcesoriow do rehabilitacji, gadzetéw z promujacych idee i
cele Fundacji oraz literatury;

9) Promowanie i wspieranie dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, dziatalnosci w zakresie edukacji, oswiaty wychowania,
a takze opieki nad dzie¢mi, w tym organizowanie akcji szkoleniowych i
informacyjnych;

10) Dziatalnos¢ wydawniczg, w tym w szczegdlnosci wydania biuletynu
informacyjnego, poradnika, produkcja filmowa;

11) Dziatalnos¢ integracyjng, w tym m.in. udziat i organizacje w
obchodach, rocznicach, festynach, konkursach, wystawach, paradach,
piknikach, pikietach;

12) Prowadzenie i udziat we wszelkiego rodzaju form oswiatowych i
edukacyjnych, w tym m.in. szkot, przedszkoli, uniwersytetéw ( np. llI
wieku), warsztatéw, konferencji;

13) Organizacja i udziat w imprezach, w tym m.in. w portalach,
wernisazach, kongresach;

14) Prowadzenie rehabilitacji spoteczno — zawodowej, w tym poprzez
zajecia terapeutyczne m.in. w ramach warsztatow terapii zajeciowej oraz
zaktaddw aktywnosci zawodowej, placowka- swietlica Srodowiskowa;

15) Prowadzenie portalu internetowego majgcego m.in. charakter
informacyjny i edukacyjny;

16) Organizacja wszelkiego rodzaju form wypoczynku, w tym m.in. kolonii,
obozéw, wycieczek;

17) Dziatalno$¢ leczniczg;

18) Dziatalnos¢ kulturalng;

19) Wspétprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z
administracjg publiczng, podmiotami ekonomii spoteczne;j,
przedsiebiorcami i osobami fizycznymi;

20) Udziat i wsparcie w badaniu i rekrutacji grup w ramach realizowanych
projektow przez fundacje i inne podmioty w zakresie celéow statutowych;
21) Wspotprace z podmiotami realizujgcymi dziatalno$é zbiezng z celami
Fundacji, w tym organami administracyjnymi, jednostkami samorzadu
terytorialnego, osobami prawnymi, fizycznymi oraz innymi organizacjami
pozarzagdowym;

22) Zwrotne lub bezzwrotne finansowanie lub dofinansowanie dziatan i
projektow stuzgcych realizacji celow statutowych;

23) Udziat w przedsiewzieciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji;
24) Promowanie i pomoc dla organizacji, przedsiebiorcow i instytucji
wspierajgcych rozwaj przedsiebiorczosci, techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

25) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego,

26) Prowadzenie doradztwa.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Funkcjonowanie Fundacji Sensoria opiera sie na dziataniach systemowych, w ramach ktérych w 2019 roku prowadzono projekty
z obszaréw zdrowia, profilaktyki i edukacji zdrowotnej oraz edukacji historycznej: Akademia Profilaktyki Sensoria, BohaterON—
wtgcz historie!, Rakoobrona, Lekki Tornister, SzkolnaSkarbonka.pl i KlubowaSkarbonka.pl. Podjete w okresie sprawozdawczym
dziatania byty realizacjg celéw zwigzanych z rozwojem prowadzonych projektéw, a takze zapoczatkowano dziatania
wspomagajgce rozwoj gospodarczy.

Akademia Profilaktyki Sensoria oraz kampania Rakoobrona

Z uwagi na popularnos¢ badan profilaktycznych realizowanych w ramach kampanii Rakoobrona i potrzebe swiadczenia ustug
zwigzanych z profilaktykg wad postawy Fundacja Sensoria kontynuowata w 2019 roku dziatalno$¢ odptatng w ramach Akademii
Profilaktyki Sensoria. Do jej celow gtéwnych nalezaty: promocja zdrowia, edukacja zdrowotna, profilaktyka onkologiczna,
profilaktyka wad postawy, a takze zachecanie pracodawcéw do prowadzenia dziatan prozdrowotnych dla pracownikéw.

Wraz z kampanig Rakoobrona organizowane byty eventy prozdrowotne. 12 maja 2019 r. z okazji Europejskiego Dnia Walki z
Czerniakiem zorganizowano w Jaworznie szkolenie, Profesjonalisci dla profesjonalistow”. Wzieto w nim udziat 14
profesjonalnych stylistdw paznokci, ktorzy dowiedzieli sie jak rozpoznaé czerniaka podpaznokciowego i w jaki sposdb przekazac
taka informacje klientom. Kazdy uczestnik otrzymat pakiet materiatéw edukacyjnych oraz certyfikat. W ramach wspétpracy
partnerskiej pomiedzy Fundacjg Sensoria a Gming Karpacz 21 wrzesnia 2019 r. zorganizowano event, podczas ktérego
prowadzone byty dziatania z zakresu profilaktyki czerniaka i promocji zdrowego stylu zycia. Z bezptatnej profilaktycznej oceny
znamion skorzystato 213 osdb. Lekarz dermatolog zalecit wyciecie ponad 30 znamion i stwierdzit podejrzenie 4 nowotwordw
ztosliwych skéry. Osoby, ktére odwiedzity 21 wrzeénia Skwer Sladéw Zdobywcdw w Karpaczu, otrzymaty pakiety materiatéw
edukacyjnych na temat profilaktyki czerniaka oraz diety antyrakowej, a takze szczegétowe informacje dotyczgce dalszego
postepowania w przypadku zmian niebezpiecznych. Dla uczestnikéw przygotowalismy strefe relaksu oraz kacik dla dzieci.
Podczas eventu prowadzone byty badania ankietowe dotyczace czerniaka. O wydarzeniu informowano m.in. w programie
Pytanie na Sniadanie. W akcje zaangazowaty sie siatkarki z #VolleyWroctaw, ktére zachecaty do wykonywania badan
profilaktycznych.

W trosce o zdrowie pracownikdéw organizowane byty warsztaty na zlecenie firm prywatnych, obejmujgce wyktady z profilaktyki
czerniaka, indywidualng profilaktyczng ocene znamion, wyktady z profilaktyki nowotworéw kobiecych prowadzone przez
onkologa, indywidualne warsztaty z profilaktyki raka piersi z uzyciem fantomow, warsztaty z diety antyrakowej, indywidualne
instruktaze z samobadania piersi dla kobiet i indywidualne warsztaty z profilaktyki raka jader dla mezczyzn. Z oferty skorzystato
blisko 400 pracownikow. Dodatkowo wszyscy uczestnicy otrzymali gadzety i materiaty edukacyjne w jezyku polskim i angielskim.
We wspétpracy ze Starostwem Powiatowym w Otawie Fundacja zorganizowata event z bezptatnym badaniem znamion dla
mieszkancow Otfawy. Z profilaktycznej oceny znamion skorzystato 125 oséb.

W ramach Akademii Profilaktyki Sensoria przeprowadzono szereg warsztatow z profilaktyki czerniaka (w tym profilaktyki
czerniaka podpaznokciowego) dla stylistdw paznokci, masazystéw oraz tatuazystow. Wzieto w nich udziat 20 osdéb. Kazdy
uczestnik otrzymat materiaty edukacyjne oraz certyfikat. Aby zwiekszy¢ efektywnos¢ nauczania, szkolenia byty odbywaty sie w
matych grupach.

Prowadzono takze indywidualne warsztaty z profilaktyki czerniaka z uzyciem dermatoskopu. tgcznie wzieto w nich udziat 88
0so6b. Dermatolog edukowat oraz sprawdzat znamiona, a takze informowat, co nalezy zrobié, gdy znamie wymaga wyciecia.
Oprécz profilaktyki onkologicznej przygotowano oferte nastawiong na profilaktyke wad postawy u dorostych i dzieci, w tym
zajecia ,,Zdrowy kregostup”, na ktére sprzedano 80 wejsciowek. Gimnastyke prowadzit fizjoterapeuta.

W celu promoc;ji dziatalnosci organizacji (zaréwno oferty odptatnej, jak i nieodptatnej) zesp6t kampanii Rakoobrona wraz z
wolontariuszami wzigt udziat Biegu Kobiet we Wroctawiu oraz w Kongresie Otwartego Systemu Ochrony Zdrowia. Dodatkowo, w
marcu 2019 r. zorganizowano zajecia sportowe z okazji Dnia Kobiet dla pracownikow i wolontariuszek fundacji.

W 2019 roku Fundacja kontynuowata prowadzenie sklepu internetowego www.sklep.rakoobrona.pl, za posrednictwem ktérego
mozna byto naby¢ produkty akcji, m.in. ekologiczne torby, bidony czy bawetniane koszulki. Produkty sklepowe miaty przede
wszystkim element edukacyjny, gdyz umieszczono na nich hasta zachecajgce do regularnych badan profilaktycznych, ale dzieki
odptatnosci zwigzanej z zakupem stanowity takze dodatkowe zrédto pozyskania funduszy na prowadzenie projektu.

Aby promowac idee kampanii Rakoobrona i Akademii Profilaktyki Sensoria, Fundacja prowadzita profile w mediach
spotecznosciowych: Instagram, Facebook, YouTube, gdzie m.in. organizowata konkursy, tworzyta posty edukacyjne, filmiki
zachecajace do badan profilaktycznych, itp. Fundacja prowadzita szereg dziatarn promocyjno-informacyjnych (m.in. kampanie
promocyjne w mediach spotecznosciowych) majacych na celu dotarcie do jak najszerszej grupy odbioréw.

W okresie sprawozdawczym zespot Fundacji obstugiwat strony www.rakoobrona.pl oraz www.apsensoria.pl gdzie obok tresci
edukacyjnych w przejrzysty i czytelny sposdb zaprezentowano oferte odptatng $wiadczong w ramach dziatan zdrowotnych
Fundacji Sensoria.

Kampania Lekki Tornister

Kampania informacyjno-edukacyjna Lekki Tornister jest skierowana do uczniéw klas HllI szkét podstawowych oraz przedszkoli.
Do jej gtéwnych celdw nalezy rozpowszechnianie informacji na temat profilaktyki wad postawy, ze szczegélnym zwrdceniem
uwagi na problem przecigzonych plecakow ucznidw i zwigzane z tym ryzyko wystgpienia schorzen kregostupa. Fundacja Sensoria
wspiera Fundacje Rosa w realizacji kampanii.
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W marcu 2019 r. zesp6t kampanii Lekki Tornister jako eksperci wzigt udziat w nagraniach do programu popularnonaukowego
,36.6" telewizji TVN. Przedmiotem odcinka byta edukacja w zakresie profilaktyki wad postawy oraz instruktaz doboru plecakéw
dla dzieci w wieku szkolnym.

W wyniku podjetej w 2017 i 2018 roku wspotpracy z Fundacja ,Biegaj dla zdrowia” przy projekcie ,Uruchamiamy Dzieciaki”
pracownicy Fundacji Sensoria w 2019 r. nawigzali wspotprace przy nowym programie ,,Population Cohort Study of Wroclaw
Citizens — PICTURE. Badanie zdrowia dzieci w wieku szkolnym (7-14 lat) oraz ich opiekunéw”. W ramach projektu zakupiono
sprzet niezbedny do realizacji badan kohortowych oraz ustalono zatozenia wspétpracy na lata2019-2021. Do zatozen
wspotpracy nalezg m.in.: realizacja badania wad postawy u dzieci oraz akcja wazenia szkolnych plecakow.

Podczas Biegu Uniwersytetu Medycznego edukatorzy zdrowotni oraz fizjoterapeuta kampanii Lekki Tornister promowali
profilaktyke wad postawy u dorostych i dzieci. Materiaty edukacyjne kampanii byty takze dystrybuowane w Akademii
Profilaktyki Sensoria, gdzie z zaje¢ zdrowy kregostup skorzystato 80 osdb.

W 2019 roku Fundacja kontynuowata prowadzenie sklepu internetowego www.sklep.lekkitornister.org, za posrednictwem
ktérego mozna byto naby¢ produkty akcji, np. gadzety, przybory szkolne czy edukacyjne stuchowisko czytane przez znanych
polskich aktoréw: Sonie Bohosiewicz, Anne Cieslak, Magdalene Rdzczke, Jarostawa Boberka, Mateusza Cerana i Wiktora
Zborowskiego.

Produkty sklepowe miaty przede wszystkim element edukacyjny, ale dzieki odptatnosci zwigzanej z zakupem stanowity takze
dodatkowe Zrédto pozyskania funduszy na prowadzenie projektu.

By dotrze¢ do wszystkich grup odbiorcow (rodzicdw, dzieci, nauczycieli oraz partneréw), zespot kampanii wykorzystywat rézne
kanaty i narzedzia komunikacji, m.in. media spotecznosciowe (Instagram, Facebook), strone WWW, materiaty drukowane,
stuchowisko, komunikacje mailingowa oraz sklep internetowy. Przygotowano liczne materiaty edukacyjno-informacyjne, ktére
wykorzystano na Facebooku i Instagramie kampanii (prowadzone byty takze promocje dedykowane okreslonym grupom
odbiorcéw).

Kampania BohaterON — wtacz historie!

BohaterON—wtfacz historie! to kampania majaca na celu upamietnienie i uhonorowanie uczestnikdw Powstania Warszawskiego
oraz promocje historii Polski XX wieku. Jest prowadzona od 2016 roku przez Fundacje Rosa i Fundacje Sensoria. Trzy filary
kampanii BohaterON to Pamie¢ — Edukacja — Pomoc.

PAMIEC. Tworzenie wspdlnoty pamietajacej o historii naszego kraju i jego bohaterach przez caty rok, nie tylko ,od $wieta”;
promocja postaw patriotycznych i dziatan zwigzanych z propagowaniem wiedzy o historii Polski XX wieku poprzez organizacje
akcji wysytania kartek do Powstancéw Warszawskich oraz ustanowienie Nagrody BohaterONy.

EDUKACJA. Pokazanie, ze historia nie musi by¢ nudna — jej tresci mozna przekazaé w atrakcyjnej dla mtodych ludzi w formie, np.
poprzez prowadzenie warsztatow dla ucznidw i seminariéw dla nauczycieli, zachecanie do realizowania wtasnych inicjatyw
historycznych czy udostepnienie gotowych konspektow zajec do przeprowadzenia w szkole.

POMOC skierowana do Powstaricow Warszawskich, m.in. koordynacja pomocy medycznej, zakup domowych obiadow z
dowozem do mieszkania, wykonanie drobnych remontéw czy prowadzenie zbiérek pienieznych na rzecz Powstancow.

By pozyska¢ dodatkowe $rodki finansowe na realizacje IV edycji kampanii, wzorem lat ubiegtych Fundacja Sensoria stworzyta
oferte wspodtpracy dla firm. Kampania zyskata dwdch Partnerdow Strategicznych — PKN ORLEN i Narodowy Bank Polski.
Partnerami IV edycji akcji byli: Muzeum Powstania Warszawskiego, Instytut Pamieci Narodowej, Fundacja PZU, Poczta Polska,
Totalizator Sportowy— wtasciciel marki LOTTO, Polskie Linie Lotnicze LOT, Przewozy Regionalne — wtasciciel marki POLREGIO,
PGE Polska Grupa Energetyczna, Platige Image, Polskie Radio i Telewizja Polska.

Zgode na uczestnictwo w Komitecie Honorowym IV edycji akcji wyrazili: Marszatek Senatu, Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Minister Obrony Narodowej, Minister Spraw Zagranicznych, Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Minister Edukacji Narodowej, Szef Urzedu ds. Kombatantéw i Oséb Represjonowanych,
Naczelny Dyrektor Archiwéw Panstwowych, Zastepca Dyrektora Archiwum Akt Nowych ds. informacji naukowej, udostepniania i
archiwdw spotecznych, Dyrektor Muzeum Powstania Warszawskiego, Dyrektor Muzeum Historii Polski, Dyrektor Muzeum Il
Wojny Swiatowej, Dyrektor Muzeum Wojska Polskiego, Dyrektor Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie i Prezes Zarzadu
Gtéwnego Swiatowego Zwiazku Zotnierzy Armii Krajowe;j.

IV edycja projektu BohaterON byta realizowana od 1 sierpnia do 30 listopada 2019 r., zas od poczatku roku trwata kampania
informacyjna, obejmujgca takze ten projekt. W ramach projektu osoby z kraju i zagranicy wystaty do Powstancow Warszawskich
317 307 kartek, listow i laurek z zyczeniami. W przeciwienstwie do lat wczes$niejszych, organizatorzy nie udostepnili bezptatnych
pocztéwek akcji w sieciach dystrybucji partneréw. Zaoszczedzone na druku srodki zostaty przeznaczone na pomoc bohaterom
walk o stolice. Organizatorzy kampanii zachecali do samodzielnego wykonania zyczen dla Powstancéw. Mogty one przyja¢ forme
listu, laurki czy wiersza wtasnej tworczosci. Ponadto, pocztéwki mozna byto réwniez wystac bezptatnie online — przez strone
akcji. tacznie przez cztery edycje trwania akcji Polacy napisali do bohateréw walk o stolice ponad 830 tys. kartek.

Waznym elementem kampanii w 2019 r. byty dziatania edukacyjne skierowane do ucznidw i nauczycieli szkét podstawowych i
ponadpodstawowych realizowane w ramach projektu, BohaterON w Twojej szkole”. Fundacja Sensoria wspierata Fundacje Rosa
w organizacji i promocji tego dziatania. tacznie w dziataniach edukacyjnych wzieto udziat 340 tys. uczniow z blisko 4 tys. szkét
(lekcje w szkotach na podstawie materiatéw wystanych przez organizatoréw oraz warsztaty, podczas ktérych uczniowie
wykonywali kartki, pisali listy do Powstancow).

Chcac w wyjatkowy sposdb uczci¢ 75. rocznice wybuchu Powstania Warszawskiego i 100-lecie odzyskania przez Polske
niepodlegtosci, a takze docenic trud innych wtozony w promocje najnowszej historii Polski, Fundacja Sensoria ustanowita w
2019 roku Nagrode BohaterONy 2019 im. Powstaricow Warszawskich. Nagroda miata na celu wyrdznienia oséb, firm i instytucji,
ktére w szczegdlny sposdb promowaty wiedze o historii Polski XX wieku (lata 1918-1989) oraz edukacje historyczno-patriotyczng
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w 2018 roku.

Kandydata do Nagrody w jednej z szesciu kategorii — dziennikarz, firma, instytucja, nauczyciel, organizacja non-profit, osoba
publiczna — mégt zgtosié kazdy. Wystarczyto od 1 do 30 sierpnia wypetnic i wystaé na adres e-mail organizatoréw krotki
formularz wraz z uzasadnieniem zgtoszenia.

W ciggu zaledwie miesigca na dedykowang Nagrodzie skrzynke mailowg wptyneto prawie 200 zgtoszen osdb, firm, organizacji
oraz instytucji, ktérych dziatania byty z powodzeniem realizowane na skale lokalng, ogélnopolska, a nawet miedzynarodowsa.
Wysoki poziom projektdw, niestandardowe podejscie realizujgcych je oséb do promogji historii XX wieku oraz liczba zgtoszen
sktonity organizatoréow do stworzenia dodatkowej, siodmej kategorii: PASJONAT. Zostata ona zadedykowana wszystkim, ktorzy
poswiecajg swdj wolny czas, robigc rzeczy niezwykte i angazujac innych w opowiadanie o historii naszego kraju; ktorzy nie
zawsze sg znani i rozpoznawalni, jednak zasieg ich dziatan moze mie¢ charakter nawet miedzynarodowy.

O tym, kto zostat laureatem Ztotych, Srebrnych i Bragzowych BohaterONéw, zdecydowata Kapituta Nagrody sktadajgca sie z
przedstawicieli polskiego rzadu, historykéw, oséb publicznych, przedstawicieli Srodowisk kombatanckich oraz ambasadorow
kampanii BohaterON —wiacz historie!. Ponadto, na podstawie wynikdéw gtosowania internautéw (2 wrzesnia — 2 pazdziernika) w
kazdej kategorii przyznano Ztotego BohaterONa Publicznosci. Na swoich faworytow za posrednictwem strony www.bohateron.pl
zagtosowato 39 841 osdb.

tacznie nagrodzono 22 osoby, firmy, instytucje i organizacje. Komitet Organizacyjny Nagrody postanowit przyznac jeszcze jedno
wyrdznienie. Nagrode Specjalng — Ztotego BohaterONa za catoksztatt dziatan majgcych na celu promocje historii Polski XX wieku
i edukacje historyczno-patriotyczng — otrzymali Zofia Pilecka-Optutowicz i Andrzej Pilecki, dzieci Witolda Pileckiego — bohatera
Polskiego Paristwa Podziemnego i powojennej konspiracji niepodlegtosciowe;j.

Do Kapituty Nagrody BohaterONy 2019 im. Powstaricow Warszawskich przystapili: Piotr Glinski, Wiceprezes Rady Ministrow,
Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego (Przewodniczacy Kapituty Nagrody); Hanna Stadnik, ps. ,,Hanka”, sanitariuszka
podczas Powstania Warszawskiego, Wiceprezes Zarzadu Gtéwnego Swiatowego Zwigzku Zotnierzy Armii Krajowej; Dariusz
Piontkowski, Minister Edukacji Narodowej; Jan Jézef Kasprzyk, Szef Urzedu ds. Kombatantéw i Oséb Represjonowanych;
Jarostaw Szarek, Prezes Instytutu Pamieci Narodowej; Piotr Legutko, Dyrektor TVP Historia; Andrzej Rogoyski, Prezes Zarzadu
Polskiego Radia; Anna Jakubowski, Dyrektor Generalna koncernu Avon na Polske i kraje Battyckie; Jan Kowalski, Dyrektor Biura
Programu ,Niepodlegta”; Wojciech Roszkowski, autor publikacji o historii Polski XX i XXI wieku, profesor nauk humanistycznych;
Tomasz Okon, pomystodawca i autor programu Historia bez cenzury; oraz ambasadorzy kampanii BohaterON — wtgcz historie!:
Magdalena Rézczka, Agnieszka Wiedtocha, Antoni Pawlicki, Maciej Zakoscielny i Maciej Musiat.

LAUREACI NAGRODY BOHATERONY 2019 IM. POWSTANCOW WARSZAWSKICH:

KATEGORIA, DZIENNIKARZ” - Ztoty BohaterON: Tadeusz Ptuzanski, Telewizja Polska, Polskie Radio; Srebrny BohaterON: Tomasz
Wolny, TVP2; Bragzowy BohaterON: Piotr Kusmierzak, Polsat News; Ztoty BohaterON Publicznosci: Tomasz Wolny, TVP2
KATEGORIA, FIRMA” - Ztoty BohaterON: Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo, Srebrny BohaterON: Przewozy Regionalne,
wtasciciel marki POLREGIO; Bragzowy BohaterON: TOM-TECH; Ztoty BohaterON Publicznosci: Polski Koncern Naftowy ORLEN
KATEGORIA, INSTYTUCJA” - Ztoty BohaterON: Instytut Pileckiego; Srebrny BohaterON: Narodowy Bank Polski; Bragzowy
BohaterON: Muzeum Polakéw Ratujacych Zydéw podczas Il wojny $wiatowej im. Rodziny UIméw w Markowej; Ztoty BohaterON
Publicznosci: Narodowy Bank Polski

KATEGORIA, NAUCZYCIEL” - Ztoty BohaterON: Przemystaw Szot — Mfodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 w Brzegu Dolnym;
Srebrny BohaterON: Ludmita Fabiszewska — Miejskie Przedszkole nr 2 im. Juliana Tuwima w Aleksandrowie tédzkim; Bragzowy
BohaterON: Adam Czarniawski — Technikum Informatyczne SCI w Szczecinie; Ztoty BohaterON Publicznosci: Przemystaw Szot —
Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 w Brzegu Dolnym

KATEGORIA, ORGANIZACJA NON-PROFIT” - Ztoty BohaterON: Fundacja Willa Jasny Dom; Srebrny BohaterON: Fundacja Generat
Elzbiety Zawackiej; Brgzowy BohaterON: Fundacja PZU; Ztoty BohaterON Publicznosci: Fundacja Generat Elzbiety Zawackiej
KATEGORIA, OSOBA PUBLICZNA” - Ztoty BohaterON: Dariusz ,,Maleo” Malejonek; Srebrny BohaterON: dr Karol Nawrocki;
Brazowy BohaterON: Filip Chajzer; Ztoty BohaterON Publicznosci: Filip Chajzer

KATEGORIA, PASIONAT’ - Ztoty BohaterON: Patrick Ney; Srebrny BohaterON: Mikotaj Kaczmarek; Brgzowy BohaterON: Piotr
Jezoétkowski; Ztoty BohaterON Publicznosci: Mikotaj Kaczmarek

Gala wreczenia nagréd BohaterONy 2019 odbyta sie 16 pazdziernika 2019 roku w Teatrze Narodowym w Warszawie. W
wydarzeniu wzieli udziat: Powstancy Warszawscy, cztonkowie Kapituty Nagrody i Komitetu Honorowego projektu,
przedstawiciele partneréw, polskiego rzadu, dyplomacji, samorzadéw, wojska, policji, a takze reprezentacji wybitnych polskich
spotek i medidw. tgcznie w gali uczestniczyto ponad 500 gosci. Oprdcz ogtoszenia wynikdw i przyznania statuetek, podczas
czesci oficjalnej na rece obecnych podczas uroczystosci bohateréw walk o stolice przekazano kartki, listy i laurki wystane do nich
w ramach IV edycji kampanii BohaterON — wtgcz historie! Wydarzenie uswietnit koncert Janusza Radka z zespotem.

Gala Nagrody BohaterONy 2019 im. Powstancéw Warszawskich zostata objeta Patronatem Narodowym Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy w Stulecie Odzyskania Niepodlegtosci.

W ramach dziatalnosci odptatnej Fundacja prowadzita sklep internetowy kampanii: www.sklep.bohateron.pl. Mozna w nim byto
naby¢ gadzety kampanii, m.in. koszulki, kubki emaliowane, opaski, a takze patriotyczne kartki wykonane przez matych
pacjentéw szpitalnych oddziatéw dzieciecych. Sklep spetniat réwniez funkcje edukacyjng — zamieszczone na nim tresci (opisy
produktow, banery) zostaty napisane przy wykorzystaniu elementow gwary warszawskiej, ktorg postugiwaty sie osoby
mieszkajgce w Warszawie w czasach Il wojny swiatowej. W asortymencie sklepu znalazty sie produkty wykonane przez polskich
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producentdéw z polskich materiatéw i na podstawie projektéw polskich grafikdw, co miato stuzyé podkresleniu znaczenia
patriotyzmu ekonomicznego. Fundusze pozyskane ze sprzedazy gadzetéw przeznaczono na realizacje kampanii.

Za posrednictwem sklepu, stron internetowych: www.fundacjasensoria.pl i www.bohateron.pl oraz mediéw spotecznosciowych
w 2019 roku promowano odpfatng oferte zajec¢ edukacyjnych skierowanych do dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym i
poruszajacych tematyke Powstania Warszawskiego.

Na potrzeby promoc;ji IV edycji kampanii stworzono nowe materiaty-m.in. powstata nowa wersja strony internetowej
www.bohateron.pl prezentujgca dotychczasowe efekty kampanii, a takze zawierajgca mechanizm umozliwiajacy gtosowanie na
kandydatéw do Nagrody BohaterONy. Ponadto, na potrzeby IV edycji kampanii powstaty dwa nowe spoty telewizyjne. Celem
pierwszego materiatu byta prezentacja idei Nagrody BohaterONy 2019 oraz pokazanie Polakom, ze warto szerzy¢ wiedze na
temat historii naszego kraju— o naszych dziejach powinnismy opowiadaé sami, poniewaz w przeciwnym wypadku inni zrobia to
za nas, niekoniecznie przedstawiajgc prawde (spot z udziatem aktora Macieja Musiata). Drugi spot miat zacheca¢ do pamieci o
bohaterach Powstania Warszawskiego i wysytki do nich kartek badz listow z zyczeniami, a takze pokazac, ze dialog pokolen moze
nawigzac¢ kazdy — dziecko, rodzic, nauczyciel, a nawet wiezien (spot z udziatem uczestniczki Powstania Warszawskiego Pani
Hanny Stadnik oraz ambasadoréw kampanii BohaterON - Magdaleny Rézczki, Agnieszki Wiedtochy, Antoniego Pawlickiego i
Macieja Zakoscielnego).

Spoty kampanii byty emitowane na antenach Telewizji Polskie] i Polskiego Radia. Dodatkowo powstaty spdjne ze spotami
materiaty drukowane —billboardy i plakaty. Pierwsze z nich zawisty w sierpniu 2019 r. na terenie Warszawy, a drugie
eksponowano w sieciach dystrybucji partneréw oraz przy okazji wydarzen upamietniajgcych 75. rocznice wybuchu Powstania
Warszawskiego w catej Polsce.

Materiaty promocyjne kampanii (spot telewizyjny, plakaty) nieodptatnie (lub czesciowo odptatnie) byty rowniez eksponowane w
srodkach komunikacji miejskiej i publicznej w catym kraju, m.in. w Warszawie, todzi, Gdansku, Gdyni, Toruniu, Inowroctawiu,
Wioctawku, Szczecinie, Swinoujéciu, Malborku, Elblagu, Zielonej Gérze, Gorzowie Wielkopolskim, Poznaniu, Kaliszu, Pile,
Tychach, Czestochowie, Katowicach, Radomiu, Tomaszowie Mazowieckim, Ptocku, Suwatkach, Lublinie, Zamosciu, Chetmie,
Rzeszowie i Sanoku. Organizatorzy kampanii prowadzili takze kampanie promocyjng w Internecie (m.in. w social mediach).

0Od 29 lipca 2019 r. (dzien konferencji prasowej inaugurujgcej IV edycje kampanii BohaterON — wiacz historie!) do 31
pazdziernika 2019 r. (koniec projektu BohaterON w Twojej Szkole) na temat kampanii BohaterON- wiacz historie! ukazato sie
1521 informacji w mediach (prasa, radio, telewizja, internet — strony www) o tgcznym szacunkowym ekwiwalencie reklamowym
(AVE) w wysokosci 5 655 338 zt. O projekcie i Nagrodzie BohaterONy 2019 powiedzieli/napisali m.in. Polskie Radio, TVP, Polsat
News, Radio ESKA, Superstacja, TVN, Onet.pl, Gazeta Polska, Rzeczpospolita, RMF FM, Radio ZET i Interia.pl.

W 2019 Fundacja Sensoria 2019 otrzymata Nagrode Honorowa ,Swiadek Historii” przyznang przez Instytut Pamieci Narodowej
we Wroctawiu w uznaniu szczegdlnych zastug w upamietnianiu historii narodu polskiego, w tym za kampanie BohaterON — wiacz
historie!

W ramach kampanii BohaterON realizowano takze projekt Kartka ze Szpitala, w ktérym dzieci i mtodziez ze szkét przyszpitalnych
uczestniczg w warsztatach plastycznych. Zajecia przyczyniajg sie do rozwoju kreatywnosci dzieci, a takze fagodza stres zwigzany z
pobytem w szpitalu i wielotygodniowg roztgka z rodzing. W 2019 roku mali pacjenci pod opiekg wychowawcow wykonali kartki
okolicznosciowe dla Powstaricow Warszawskich.

SzkolnaSkarbonka.pl

Chcac jeszcze efektywniej dziatac na rzecz polepszenia warunkdw ksztatcenia dzieci i mtodziezy, wspomagac proces edukacji, a
takze uczestniczy¢ w budowaniu nowoczesnego warsztatu dydaktycznego i metodologicznego w szkotach, pod koniec 2019 roku
Fundacja Sensoria podjetfa szereg dziatat majgcych na celu rozpoczecie nowego, dedykowanego placéwkom edukacyjnym
projektu — SzkolnaSkarbonka.pl.

SzkolnaSkarbonka.pl to platforma umozliwiajgca zbieranie srodkéw z 1% podatku dochodowego i darowizn na poprawe
warunkdw ksztatcenia dzieci i mtodziezy. Kazdej uczestniczacej w programie placéwce jest nadawany indywidualny identyfikator.
Jego podanie w zeznaniu podatkowym lub tytule przelewu umozliwia przekazanie srodkéw na wybrang szkofte.

Szkoty mogg przeznaczy¢ fundusze m.in. na sfinansowanie szkolen dla nauczycieli, dodatkowych zaje¢ dla ucznidéw czy nagrod,
zakup sprzetu komputerowego, sportowego i multimedialnego badz wycieczki dydaktyczne.

W 2019 roku podjeto przede wszystkim prace koncepcyjne dotyczace projektu — ustalono jego zasady, skonstruowano
regulamin. W grudniu 2019 roku powstaty: logotyp i identyfikacja wizualna projektu, dedykowana strona
www.szkolnaskarbonka.pl, a takze specjalna oferta dla szkét. W grudniu 2019 roku pracownicy Fundacji rozpoczeli réwniez
rekrutacje szkoét do projektu (kontakt mailowy i telefoniczny z placéwkami, z ktérymi Fundacja wspédtpracowata przy okazji
innych projektéw, w tym kampanii BohaterON— wigcz historie!).

KlubowaSkarbonka.pl

KlubowaSkarbonka.pl to platforma crowdfundingowa umozliwiajaca zbieranie srodkéw z 1% podatku dochodowego i darowizn
na dziatalnos¢ statutowg oraz rozwdj druzyny, zawodnikdw i kadry trenerskiej. Program ma na celu promocje polskiego sportu
zawodowego, mtodziezowego oraz amatorskiego, propagowanie kultury fizycznej, a takze stwarzanie warunkdéw do uprawiania
sportu i jego rozwoju. Kazdemu uczestnikowi programu organizatorzy nadajg indywidualny identyfikator. Jego podanie w
zeznaniu podatkowym lub w tytule przelewu umozliwia przekazanie srodkéw na wybrany klub. Ze zgromadzonych srodkéw
kluby mogg sfinansowac¢ m.in. zakup sprzetu sportowego i elementédw wyposazenia zawodnikdéw, organizacje zgrupowan i
turniejéw sportowych, szkolenia, nagrody i remonty obiektéw sportowych.

Podobnie jak w przypadku projektu SzkolnaSkarbonka.pl, w listopadzie i grudniu 2019 r. podjeto przede wszystkim prace
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koncepcyjne — ustalono zasady projektu i skonstruowano regulamin. Ponadto, powstaty: logotyp i identyfikacja wizualna
programu, a takze dedykowana strona www.klubowaskarbonka.pl.

Dziatania wspomagajace rozwoj gospodarczy

W 2018 r. Fundacje rozszerzyta zakres dziatalnosci statutowej m.in. o dziatalnos$¢ na rzecz nauki poprzez wspieranie transferu
polskich osiggnieé¢ naukowych do praktyki gospodarczej oraz wspomaganie inicjatyw inwestycyjnych, stuzgcych nauce w Polsce i
na $wiecie; wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci; wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej. Formg realizacji
ww. celéw majg by¢ m.in. zwrotne lub bezzwrotne finansowania lub dofinansowania dziatan i projektow stuzgcych realizacji
celdw statutu czy promowanie i pomoc dla organizacji, przedsiebiorcéw i instytucji wspierajacych rozwdj przedsiebiorczosci,
techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej.

Strategia dziatania Fundacji w 2019 r. objeta dwa obszary. Pierwszy obszar obejmowat przygotowania do stania sie wtascicielem
hubu startupowego. Drugi koncentrowat sie na zaangazowaniu w realizacje programu BridgeAlfa, prowadzonego przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Jest to jeden z programoéw prowadzonych w ramach realizacji osi priorytetowych
programu operacyjnego inteligentny rozw6j2014 — 2020 POIR, bedacej krajowym programem operacyjnym finansujgcym
badania, rozwdj oraz innowacje. Celem gtéwnym POIR jest wzrost innowacyjnosci polskiej gospodarki poprzez zwiekszanie
naktadéw na B+R (badania i rozwdj) ponoszonych przez przedsiebiorstwa. Podejmowane w ramach programu dziatania,
skoncentrowane sg gtéwnie na wzmocnieniu powigzan miedzy biznesem a naukg, a tym samym na zwiekszeniu stopnia
komercjalizacji wynikdéw prac B+R i ich praktycznego wykorzystania w gospodarce, a takze na wsparciu innowacyjnosci firm. Z
uwagi na warunki BridgeAlfa Fundacja partycypuje w programie za posrednictwem spétek zaleznych - Instytut Innowacji Katoda
sp. z 0.0. oraz Innowacje Dla Przysztosci non profit sp. z 0.0. (w ktérych po 100% udziatéw posiada Fundacja) - poprzez
udzielanie nieoprocentowanych pozyczek, ktére spotki lokujg zgodnie z zakresem dziatalnosci statutowej Fundacji, umowami
spotek oraz dokumentacjg zwigzang z uczestnictwem w programie BridgeAlfa , w podmiotach-funduszach bedacych stronami w
umowach z NCBiR. Podstawg prawng udzielania pozyczek w ramach dziatalnosci statutowej nieodptatnej stanowi §7 ust. 1 pkt
22 statutu.

W czasie okresu sprawozdawczego fundacja prowadzita ogélnopolskie dziatania majgce na celu zwiekszenie nie tylko zasiegdw
kampanii oraz edukacje, ale przede wszystkim zaprezentowanie dziatalnosci odptatnej oraz pozyskiwanie dodatkowych srodkéw
w ramach umow partnerskich. Dzieki podjetym dziataniom wzrosto znaczgco zainteresowanie akcjami prowadzonymi przez
fundacje. W zwigzku z przyznaniem Fundacji Sensoria w 2017 statusu organizacji pozytku publicznego, wszystkie prowadzone
dziatania informacyjno-edukacyjne miaty takze na celu poinformowanie podatnikéw o mozliwosci przekazania organizacji 1%
podatku dochodowego od osdb fizycznych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wigcej pozycji) [l powiat Bd caty kraj

[] kilka powiatéow BZ poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30000000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 8000

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej nieklasyfikowana
Fundacja Sensoria we wspotpracy z Fundacja
Rosa w 2019 r. w zakresie opieki zdrowotnej
prowadzita akcje profilaktyczne dotyczace:
przeciwdziatania powstawaniu wad postawy
wsréd najmtodszych ucznidow szkét
podstawowych w ramach programu Lekki
Tornister przez zwracanie uwagi pracownikéw
oswiaty, rodzicéw oraz najmtodszych ucznidw na
problem przecigzonych plecakdw szkolnych oraz
koniecznos¢ pozostawiania najciezszych rzeczy w
szkole; profilaktyki raka ptuca, raka szyjki macicy
i czerniaka w ramach kampanii informacyjno-
edukacyjnej Rakoobrona skierowanej do ogétu
spoteczenstwa.

86.90 E

1196 326,50 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

W ramach projektu Kartka ze Szpitala
prowadzone s3 zajecia z zakresu edukacyjno-
terapeutycznego. W szkotach przyszpitalnych
mali pacjenci, pod opieka nauczycieli i
wychowawcdw, wykonujg wtasnorecznie kartki,
ktére mogg wysytac do bliskich. W ramach
podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej Fundacja prowadzita w 2019 r.
ogolnopolskg kampanie BohaterON - wiacz
historie! Kazdy Polak mégt wystaé kartki z
zyczeniami do Powstancdéw Warszawskich i
poznac indywidualne historie bohateréw walk o
stolice. W szkotach prowadzono warsztaty z
wykorzystaniem metod edukacji pozaformalne;j.

85.60Z

398 775,50 zt

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

Badania naukowe i prace rozwojowe w
dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych

Fundacja partycypuje w programie BridgeAlfa za
posrednictwem spdtek zaleznych - Instytut
Innowacji Katoda sp. z 0.0. oraz Innowacje Dla
Przysztosci non profit sp. z 0.0. (w ktérych po
100% udziatéw posiada Fundacja) - poprzez
udzielanie nieoprocentowanych pozyczek, ktére
spotki lokujg zgodnie z zakresem dziatalnosci
statutowe] Fundacji, umowami spétek oraz
dokumentacjg zwigzang z uczestnictwem w
programie BridgeAlf, w podmiotach-funduszach,
bedacych stronami w umowach z NCBIR,
prowadzgcymi badania naukowe i prace
rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych .

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

72.19.Z

0,00 zt

* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera d2|jé7il:zzs:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej nieklasyfikowana
Fundacja w ramach kampanii Rakoobrona
organizowata odptatne eventy
prozdrowotne, szkolenia dla
profesjonalistow oraz warsztaty obejmujace
wyktady z profilaktyki czerniaka,
indywidualng profilaktyczng ocene
znamion, wyktady z profilaktyki
nowotworow kobiecych prowadzone przez
1 ochrona i promocja zdrowia onkologa, indywidualne warsztaty z 86.90.A 5665 413,99 zt
profilaktyki raka piersi z uzyciem fantoméw,
warsztaty z diety antyrakowej,
indywidualne instruktaze z samobadania
piersi dla kobiet i indywidualne warsztaty z
profilaktyki raka jader dla mezczyzn. W
Akademii Profilaktyki Sensoria prowadzone
byty indywidualne warsztaty z profilaktyki
czerniaka z uzyciem dermatoskopu oraz
zajecia ,,Zdrowy kregostup” prowadzone
przez fizjoterapeute.

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona
w niewyspecjalizowanych sklepach;

W okresie sprawozdawczym Fundacja
prowadzita sprzedaz gadzetow projektéw
BohaterON - witgcz historie!
(sklep.bohateron.pl), Rakoobrona
(sklep.rakoobrona.pl), Lekki Tornister
(sklep.lekkitornister.org). Byty to m.in.
dedykowane kubki, koszulki, torby,
stuchowisko edukacyjne dotyczace
profilaktyki wad postawy, rekodzieto—
patriotyczne oraz okolicznosciowe kartki
wykonane przez dzieci w ramach projektu
Kartka ze Szpitala. Sprzedawane gadzety z
hastami projektéw miaty za zdanie

nauka, szkolnictwo wyzsze, promowac idee prowadzenia zdrowego
edukacja, oswiata i wychowanie |stylu zycia i wykonywania regularnych
badan profilaktycznych oraz
podtrzymywanie pamieci o bohaterach
walk o stolice. Poprzez zakup kazdy miat
okazje wesprze¢ edukacje w zakresie
profilaktyki onkologicznej, warsztaty w
szkotach, druk materiatéw edukacyjnych, a
takze dziatania z zakresu edukacji
historyczne;.

Dodatkowo, w sklepie Fundacji Sensoria
sklep.fundacjasensoria.pl, zainteresowane
osoby mogty naby¢ ksigzke ,Sala
Doswiadczania Swiata — Kompendium
opiekuna i terapeuty” stanowigca unikalne i
wyczerpujgce opracowanie dotyczace
metody terapeutycznej Snoezelen

Druk: NIW-CRSO 1
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Dziatalnos¢ agencji reklamowych — Fundacja w okresie sprawozdawczym prowadzita dziatania
marketingowe, promocyjne, informacyjne na rzecz partneréw kampanii historyczne;j
BohaterON — wigcz historie! Swiadczenie obejmowaty ekspozycje logotypéw na materiatach
1 73.11.2 promocyjno-informacyjnych, dedykowane informacje w mediach spotecznosciowych oraz na

stronie internetowej projektu, udziat w wydarzeniach bedgcych czescig projektu (np. Gala
finatowa projektu, konferencja rozpoczynajgca kolejng edycje akcji), a takze indywidualne
Swiadczenia realizowane w ramach umow partnerskich — za wynagrodzeniem.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 12 692 850,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 11 898 606,57 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 94 212,28 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 687 312,19 zt

d) przychody finansowe

10942,57 zt

e) pozostate przychody

1777,30 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 10 898 244,07 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1687 674,69 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

majgtkowych)

b) z darowizn od o0séb fizycznych 362,50 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 000 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

687 312,19 zt

2.4. Zinnych Zrédet

106 932,15 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

6 568 823,11 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

13 770 055,49 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

LEKKI TORNISTER

2211 262,08 zt

N

BOHATERON

3305 869,28 zt

w

AKADEMIA PROFILAKTYKI SENSORIA

2389 908,64 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

15 386 642,01 zt

13 770 055,49 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

5168 351,54 zt

4 867 851,54 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

9811 735,53 zt

8717 110,75 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 150 891,96 zt
d) koszty finansowe 42 660,84 zt
e) koszty administracyjne 185 093,20 zi 185 093,20 zt
f) pozostate koszty ogétem 27 908,94 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

Druk: NIW-CRSO



5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 730 255,03 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -9 717 523,25 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 536 420,23 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 536 420,23 zt
[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 4 472954,63 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 8 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,25 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

Druk: NIW-CRSO 14



1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 oséb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 oséb prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

Druk: NIW-CRSO

dni 5 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 5 oséb
15




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 764 568,16 zt
a) z tytutu umow o prace 468 424,51 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 433 997,29 zt
- - nagrody 2 791,03 z
tym: - premie 20 389,24 zt
- inne $wiadczenia 11 246,95 Zl
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 296 143,65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 715 323,37 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 464 607,10 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 250 716,27 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 49 24479 zt
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 516,18 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 2 746.64 7t

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1696,15 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2762,73 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 554,98 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Kwota wskazana w polu 11 stanowi wynagrodzenie wraz z
ekwiwalentem za niewykorzystany urlop wypoczynkowy

™ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych oy
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 5500 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych §7 ust. 1 pkt 22 Statutu

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO 17



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

o L
L . s % ud2|a.+.ow % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w liczbie etosow
kapitale g
1|Instytut Innowacji Katoda sp. z {3685200420000 |Wroctaw 100,00 100,00
0.0. 0
2|Innowacje Dla Przysztosci non |3684005270000 |Wroctaw 100,00 100,00
profit sp. z 0.0 0

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Dolnoslaski Urzad Wojewddzki 1
2|Urzad Skarbowy Wroctaw — Krzyki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Adam Bogacz 2020-10-15

Druk: NIW-CRSO 18



